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Vilniaus ,,Baltupiy” progimnazijai

6 PRIEDAS TIEKEJO DEKLARACIJA DEL MAZIAUSIO DARBO UZMOKESCIO,
KURIS BUS MOKAMAS PIRKIMO SUTARTI VYKDANTIEMS DARBUOTOJAMS
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(Kretinga)

AS, UAB Epsilon LT direktore Inga Stonkiené, veikiantis pagal jstatus, atstovauju UAB Epsilon
LT (toliau — Tiekéjas), kuris dalyvauja Subtiekéju Vilniaus ,,Baltupiy“ progimnazijos (toliau —
perkancioji organizacija) Vilniaus ,Baltupiy“ progimnazijos vieSajame pirkime, (pirkimo numeris
493723, toliau — Pirkimas), patvirtinu, kad, tuo atveju, jei Tiekéjo pasitlymas bus pripaZintas
laiméjusiu ir su juo bus sudaryta Pirkimo sutartis, VSl Bruneros subtiekéjas UAB Epsilon LT
Isipareigoja:

Visg Pirkimo sutarties galiojimo laikotarpj Pirkimo sutartj vykdantiems darbuotojams,
jsipareigojame mokéti darbo uzmokestj (bruto — neatskaiCius mokesciy), ne maZiau kaip 120 proc.
vienas Simtas dvideSimt procenty (MAvir) /nurodomas skaicius procentais (santykinis dydis) %/
vir§ijantj Lietuvos Respublikos Vyriausybés, vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 141
straipsnio 3 dalimi, patvirtinta minimalyjj darbo uZmokestj*.

Perkanciajai organizacijai kartu su pasililymu pateikti subtiekéjy deklaracijas, kuriomis jie
Isipareigoja visg Pirkimo sutarties galiojimo laikotarpj Pirkimo sutartj vykdantiems darbuotojams,
mokeéti darbo uzmokestj kaip nurodyta Sioje deklaracijoje.

Subtiekéjas sutinka, kad:

1. Tiekejas per 5 darbo dienas nuo Pirkimo sutarties jsigaliojimo dienos turi pateikti
darbuotojy vykdanciy pirkimo sutart] sgrasa.

2 Tiekéjo darbuotojy sgraSas per visg Pirkimo sutarties vykdymo laikotarpj turi biti
atnaujinamas ir pateikiamas Perkanciajai organizacijai, kai keiCiasi darbuotojy saraso
sudétis.

(O8]

Tiekejas turi vesti darbuotojy vykdanciy Pirkimo sutartj darbo laiko apskaitos Ziniarastj, su

kuriuo bet kuriuo metu turi buti sudarytos salygos susipazinti Perkanciosios organizacijos

atstovui. Galimi ne daugiau nei 15 proc neatitikimai nuo viso darbuotojy vykdanéiy sutartj

skaiCiaus

4, Tiekejas 2021 m. sausio mén., 2022 m. sausio mén., 2023 m. sausio meén. turés pateikti
Perkanciajai organizacijai dokumentus, i§ kuriy Perkanéioji organizacija galéty jsitikinti,
kad tiekéjas vykde jsipareigojimg dél maziausio darbo uzmokes¢io mokéjimo per visa
Pirkimo sutarties jgyvendinimo laikotarpj .

3 Laikoma, kad tiekéjas paZeidé esming Pirkimo sutarties salyga, jeigu tiekéjas nejvykdo 5

punkte nustatyto reikalavimo, arba ji jvykdo nepilnai:

a. pagal tiekéjo pateiktus dokumentus nustatoma, kad tiekéjas nevykdé jsipareigojimo

moketi tiekéjo pasililyme nurodyta maziausia darbo uzmokesti;



b. tiekéjas nepateikia tinkamy dokumenty arba pateikti dokumentai kelia Perkanciajai
organizacijai pagristas abejones, o, Perkanéiajai organizacijai papraSius, tiekéjas nepateike
tinkamy jrodymu, kad vykdeé jsipareigojima dél maziausio darbo uzmokes¢io mokejimo per
visg Pirkimo sutarties jgyvendinimo laikotarpj.

6. PerkancCioji organizacija turi teis¢ pareikalauti tiekéjo per 30 kalendoriniy dieny nuo
reikalavimo gavimo dienos, Pirkimo sutarties vykdymo metu pateikti dokumentus,
jrodancius, kad tiekéjas vykdo jsipareigojima dél maziausio darbo uzmokes€io mokejimo.
Jei tiekéjas nesilaiko Siame punkte nustatyto reikalavimo, laikoma, kad tiekéjas paZeidé
esming Pirkimo sutarties salyga.

* Jeigu Salyje, kurioje registruotas tiekéjas néra valstybés patvirtinto minimalaus darbo uzmokescio,
tiekéjas gali nurodyti pagal kitos kompetentingos teisinés ar administracinés institucijos / organizacijos
nustatyta minimaly darbo uzmokest;.
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